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	Nombre de la Unidad de Aprendizaje:

Costos para la toma de decisiones

Créditos:

Horas totales:

Horas teóricas:

Horas prácticas:

6

6

2

4

Nombre de la academia(s) que lo aprobó(aron):

Costos

Área:

Núcleo:

Tipo:

Contabilidad y costos

Sustantivo

Obligatoria

Unidad de Aprendizaje práctica de acuerdo al art. 57 RGA :

Si:

No:

X


	
	
	



	Competencias del Perfil de Egreso del Programa Educativo

	Genéricas
	Desarrollo de la lectura-escritura de textos artísticos, técnicos y científicos, Habilidades de investigación y cognitivas, Capacidades metodológicas, y de organización.

	Específicas
	Interpretar la información financiera y contable para la toma de decisiones gerenciales.

Usar la información de costos para la planeación, el control y la toma de decisiones.

	Competencias del área de conocimiento
	Desarrollar y aplicar procedimientos de control de costos que generen información oportuna para la toma de decisiones.

	Competencia de la Unidad de Aprendizaje
	Interpretar la información de costos para incrementar la productividad y competitividad de las empresas utilizando y operando diferentes herramientas de costos administrativos.


	No. de sesiones


	Sub-Competencias
	Temas
	Actividades
	Ambiente

de trabajo o

aprendizaje



	
	
	
	Docente
	Alumno
	

	6


	1. Identificar la información que produce la contabilidad de costos para entender la importancia de los sistemas de administración de costos.
	La contabilidad administrativa y la contabilidad financiera

La importancia de los sistemas de administración de costos

Clasificación de los costos (tipología)

Flujo de los costos en la organización.
Estado de costo de producción.
	1.- Proporcionar los temas y sub-temas que deberán desarrollarse

2.- Listar las conclusiones del tema
	1.- Elaborar resúmenes.
2.- Elaborar cuadro sinóptico.
3.- Exponer el material preparado en base a la lectura previa y los resúmenes.
	Aula.

TIC.


	Sub-Competencias
	Evaluación
	Referencias

bibliográficas


	Materiales y recursos didácticos



	
	Criterios


	Evidencias


	Ponderación


	Ponderación de la Sub-Competencia
	
	

	1.- identificar la información que produce la contabilidad de costos para entender la importancia de los sistemas de administración de costos.
	Expreso ideas y conceptos mediante resúmenes de manera individual, que integran la contabilidad de costos y los sistemas de administración de costos.
Identifico los tipos de empresas que requieren información de costos e infiero conclusiones a partir de ellas.
	Investigación y resumen de los conceptos que integran la contabilidad de costos y los sistemas de administración de costos.

Cuadro sinóptico de los tipos de  empresas y la información de costos que requieren.
Examen departamental EXADES
	20%
40%

40%
	20%
	1 y 2
	Libro de texto
Calculadora

TIC.


	No. de sesiones


	Sub-Competencias
	Temas
	Actividades
	Ambiente

de trabajo o

aprendizaje



	
	
	
	Docente
	Alumno
	

	18


	2.- Utilizar los sistemas de costeo para generar información de costos para la toma de decisiones en las empresas.
	Métodos de costeo de los productos.
Fundamentos y características del costeo directo y el costeo absorbente.
Mecanismos del costeo directo.
El costeo directo y las normas de información financiera.

	Estudio de casos

1.1.1 Selección del caso con base en aplicación de conceptos clave

1.1.2 Exposición del caso argumentando los conceptos.

1.1.3 Análisis de causas y consecuencias  e interrelaciones conceptuales.

Aprendizaje colaborativo basado en problemas

2.1.1 Tomar ciertas decisiones en la forma de generar equipos de los alumnos en el grupo.
	Aprendizaje colaborativo basado en problemas

2.1.2 Determinar los roles por parte de los integrantes del equipo.

2.1.3 Generar el diálogo para trabajar cooperativamente.

2.1.4 Comprender la situación problemática.

2.1.5 Elaborar el marco referencial.

2.1.6 Presentar y analizar los hallazgos.

2.1.7 Concluir y recomendar.

2.1.8 Elaborar el informe empresarial y exponer si se requiere.

2.1.9 Coevaluar el desempeño del grupo y recomendar áreas de mejora.
	Aula.

TIC.


	Sub-Competencias
	Evaluación
	Referencias

bibliográficas


	Materiales y recursos didácticos



	
	Criterios


	Evidencias


	Ponderación


	Ponderación de la Sub-Competencia
	
	

	2.- Utilizar los sistemas de costeo para generar información de costos para la toma de decisiones en las empresas.
	Utilizo los sistemas de costeo y los aplico a la resolución correcta de casos de estudio de costeo directo y absorbente de manera colaborativa.
	Informe empresarial de los casos de estudio. 

Examen departamental (EXADES).
	60%
40%
	40%
	1 y 3
	Libro de texto

Calculadora

TIC.


	No. de sesiones


	Sub-Competencias
	Temas
	Actividades
	Ambiente

de trabajo o

aprendizaje



	
	
	
	Docente
	Alumno
	

	20


	3.- Interpretar la información de costos obtenida mediante diversas herramientas y modelos de costos para la toma de decisiones en empresas industriales.
	Modelo costo – volumen – utilidad.

Modelo de punto de equilibrio.
Análisis y cambios en las variables de los modelos.
Costeo de productos a nivel unidad.
Sistema de costeo basado en actividades.
	Estudio de casos

1.1.1 Selección del caso con base en aplicación de conceptos clave

1.1.2 Exposición del caso argumentando los conceptos.

1.1.3 Análisis de causas y consecuencias  e interrelaciones conceptuales.

Aprendizaje colaborativo basado en problemas

2.1.1 Tomar ciertas decisiones en la forma de generar equipos de los alumnos en el grupo.
	Aprendizaje colaborativo basado en problemas

2.1.2 Determinar los roles por parte de los integrantes del equipo.

2.1.3 Generar el diálogo para trabajar cooperativamente.

2.1.4 Comprender la situación problemática.

2.1.5 Elaborar el marco referencial.

2.1.6 Presentar y analizar los hallazgos.

2.1.7 Concluir y recomendar.

2.1.8 Elaborar el informe empresarial y exponer si se requiere.

2.1.9 Coevaluar el desempeño del grupo y recomendar áreas de mejora.
	Aula.

TIC.


	Sub-Competencias
	Evaluación
	Referencias

bibliográficas


	Materiales y recursos didácticos



	
	Criterios


	Evidencias


	Ponderación


	Ponderación de la Sub-Competencia
	
	

	3.- Interpretar la información de costos obtenida mediante diversas herramientas y modelos de costos para la toma de decisiones en empresas industriales.
	Interpretar la información de costos de productos y servicios existentes  de las diferentes herramientas y modelos de costeo vía casos de estudio, participando en el análisis y solución creativa y colaborativa, con autonomía en el desempeño, honestidad académica y tiempos de entrega.
	Informe empresarial de los casos de estudio. 

Examen departamental (EXADES).

	60%

40%
	40%
	1 y 3
	Libro de texto

Calculadora

TIC.


	Bibliografía sugerida

	BÁSICA
1. Contabilidad administrativa (2008) Ramírez Padilla, David. Octava edición. México Editorial McGraw Hill. Interamericana.
2. Contabilidad y análisis de costos (2005) Arredondo González, María Magdalena. Primera edición. México Editorial CECSA
COMPLEMENTARIA
3. Contabilidad administrativa (2007) Garrison, Ray; Noreen, Eric; Brewer, Peter. Undécima edición. México Editorial McGraw Hill Interamericana

	


	Reportes por Sub-Competencia
	Fecha de evaluación
	Ponderación

	Primer
	Primer parcial
	20%

	Segundo 
	Primer parcial
	40%

	Tercero
	Segundo parcial
	40%

	Cuarto
	
	


	Perfil del docente

	ACADÉMICOS:
Licenciatura en Contaduría o equivalente, preferentemente con posgrado en el área.
PROFESIONALES:
Encontrase en ejercicio libre o independiente de la profesión, en las áreas de costos en el sector industrial.
Tener constancias de participación en conferencias y cursos de actualización en el sector empresarial relativos al área de costos.
DOCENTES:
Comprobar experiencia docente mínima de tres años relacionada en el área de costos.
Tener cursos de didáctica, uso de tecnologías de información y comunicación.



	Nombre y firma de los docentes que participaron en su elaboración:
	M.A. Carlos Alberto Pérez Canul
C.P. Abel Domínguez Quej

	Nombre y firma del Presidente de la Academia
	C.P. Armando Aké Rodríguez

	Nombre y firma del Secretario de la Academia
	C.P. Abel Domínguez Quej

	Nombre y firma del Coordinador de Carrera
	C.P. Carlos Enrique Cruz Mora

	Nombre y firma del Secretario Académico
	C.P. Claudio Alfonso Alamilla Magaña

	Nombre y firma del Director de la Facultad o Escuela
	C.P. Fidel Ramón Alcocer Martínez, M.A.D.

	Fecha de elaboración o modificación
	27 de enero del 2011.
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