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	UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CAMPECHE
	
	PROGRAMA DE UNIDAD DE APRENDIZAJE

	
	
	
	Nombre de la Unidad de Aprendizaje:

	
	
	
	Financiamiento e Inversión

	
	
	
	Créditos:
	Horas totales:
	Horas teóricas:
	Horas prácticas:

	
	
	
	4
	4
	2
	2

	
	
	
	Nombre de la(s) academia(s) que lo aprobó(aron):

	Facultad(es)/Escuela(s):
	
	Finanzas

	Facultad de Contaduría y Administración
	
	Área:
	Núcleo:
	Tipo:

	Programa(s) Educativo(s):
	
	Finanzas
	Sustantivo
	Obligatoria

	Licenciatura en Contaduría
	
	Unidad de Aprendizaje práctica de acuerdo con el art. 57 RGA:
	Sí:
	
	No:
	X



	Competencias del Perfil de Egreso del Programa Educativo

	Genéricas
	Habilidades de investigación, capacidad metodológica, capacidad de organización, utilización de las TIC en el ámbito profesional.

	Específicas
	Identificar y aplicar las diversas herramientas y técnicas de planeación financiera, buscando maximizar los rendimientos y minimizar los riesgos.

	Competencias del área de conocimiento
	Como parte de su desempeño, contribuye en la toma de decisiones de inversión y financiamiento del corto plazo 

	Competencia de la Unidad de Aprendizaje
	Comprender los conceptos de financiamiento e inversión, así como sus diversas fuentes, con la finalidad de determinar la aplicación de técnicas y herramientas de planeación financiera, que generen valor a la empresa, bajo condiciones de bajo riesgo y máximos rendimientos.





	No. de sesiones
	Sub-Competencias
	Temas
	Actividades
	Ambiente
de trabajo o
aprendizaje

	
	
	
	Docente
	Alumno
	

	
10




	I.- Conocer y aplicar las diversas técnicas de planeación financiera para asegurar el cumplimiento de las metas de la administración.
	
1.1 Introducción al financiamiento e inversión (Cap. 16)
1.2    Estados financieros proforma (Cap. 17)
1.3 Evaluación de estados financieros proforma (Cap. 17)


CAPITULO 16 y 17
Fundamentos de Administración financiera
SCOTT BESLEY
	Exposición.
1.-Exposición del docente que presenta en forma organizada la información al grupo.
2.- Equipos de discusión del tema que permita al alumno generar sus propias conclusiones.
3.- Retroalimentación del tema, que permita aclarar posibles puntos de controversia derivados de la discusión grupal
Aprendizaje basado en problemas.
1.- Los estudiantes deberán trabajar en la resolución de ejercicios sobre cada uno de los temas a tratar orientados por el profesor.
	Auto aprendizaje.
1.- Elaboración de investigaciones por equipos sobre temas previamente señalados por el maestro y que deberán ser expuesto ante el grupo.
2.- Elaborar mapas conceptuales que permita al alumno identificar los aspectos fundamentales de la planeación financiera del corto plazo.
3.- Resolver controles de lectura relativos al tema y asignados previamente por el profesor.
Aprendizaje basado en problemas.
1.- El alumno trabajará en el desarrollo y solución de ejercicios que deriven en toma de decisiones sobre aspectos de financiamiento del corto plazo.
	Salón de Clases





	
Sub-Competencias
	Evaluación
	Referencias
bibliográficas
	Materiales y recursos didácticos

	
	Criterios
	Evidencias
	Ponderación
	Ponderación de la Sub-Competencia
	
	

	I.- Conocer y aplicar las diversas técnicas de planeación financiera para asegurar el cumplimiento de las metas de la administración.
	Conozco y explico el concepto de financiamiento e inversión, así como las principales fuentes de financiamiento con que cuenta una empresa.
Identifico y aplico las técnicas de planeación y control financieros para asegurar el cumplimiento de las metas de la administración.
	Exposiciones  

Resúmenes y/o representaciones gráficas elaborados de forma individual y/o en equipos.

Caso de estudio.

Examen práctico

Examen estandarizado
	20 % 

20%






20%

30%

10%

	15%
	1,2 y 3
	Pintarrón

Proyectos multimedia.





	No. de sesiones
	Sub-Competencias
	Temas
	Actividades
	Ambiente
de trabajo o
aprendizaje

	
	
	
	Docente
	Alumno
	

	

10


	II.- Identificar los componentes de la estructura del capital, grado y tipo de apalancamiento con la finalidad de implementar y evaluar los elementos del presupuesto de capital.
	2.1 Costo y estructura de capital (Cap. 11)
2.2 Apalancamiento (Cap. 12)
2.3 Selección de estructura de capital óptima (Cap. 12)


CAPITULO 11 y12
Fundamentos de Administración Financiera
SCOTT BESLEY
	Exposición:
1.- Exposición del docente, que presenta de forma organizada la información al grupo.
2.- Equipos para discusión del tema que permita al alumno generar sus propias conclusiones.
3.-Retroalimentación del tema que permita aclarar posibles puntos de controversia derivados de la discusión grupal.

Orientadas a la aplicación:
1.- Estudio de casos.
2.- Desarrollo de ejercicios.

Aprendizaje basado en problemas:
1.- Los estudiantes deberán trabajar en la resolución de ejercicios, diseño y desarrollo de problemas para la determinación de la estructura de capital, flujos de efectivos y evaluación de proyectos.
	Auto aprendizaje:
1.- Elaboración de investigaciones individuales sobre temas previamente señalados por el maestro y que deberán ser  expuestos ante el grupo.
2.-Resolver controles de lectura relativos al tema y asignados previamente por el maestro.

Aprendizaje basado en problemas:
1.- El alumno trabajará en el desarrollo y resolución de ejercicios, casos de estudio y problemas que deriven en la toma de decisiones sobre la formación de la estructura de capital, formación del presupuesto de capital y métodos de evaluación financiera.
	Salón de clases.




	
Sub-Competencias
	Evaluación
	Referencias
bibliográficas
	Materiales y recursos didácticos

	
	Criterios
	Evidencias
	Ponderación
	Ponderación de la Sub-Competencia
	
	

	II.- Identificar los componentes de la estructura del capital, grado y tipo de apalancamiento con la finalidad de implementar y evaluar los elementos del presupuesto de capital.
	Identifico los elementos que intervienen en la estructura del capital, el impacto de las formas de apalancamiento para la adecuada formación de un presupuesto de capital.
	Exposiciones  

Resúmenes y/o representaciones gráficas elaborados de forma individual y/o en equipos.

Caso de estudio.

Examen práctico

Examen estandarizado
	20 % 

20%






20%

30%

10%

	25%
	1,2 y 3
	Pintarrón

 Proyector multimedia




	No. de sesiones
	Sub-Competencias
	Temas
	Actividades
	Ambiente
de trabajo o
aprendizaje

	
	
	
	Docente
	Alumno
	

	

12


	[bookmark: OLE_LINK1]III.- Elaborar el presupuesto de capital de proyectos de inversión, para evaluarlos conforme a las técnicas más usadas en la presupuestación de capital y poder tomar decisiones de inversión.
	3.1 Flujo de efectivo, inversión inicial, entradas y salidas operativas, flujo de efectivo terminal (Cap. 10)
3.2 Preparación del presupuesto de capital (Cap. 10)
3.3 Periodo de recuperación, valor presente neto, tasa interna de rendimiento (Cap. 9)

CAPITULO 9 y 10
Fundamentos de Administración Financiera
SCOTT BESLEY
	Exposición:
1.- Exposición del docente, que presenta de forma organizada la información al grupo.
2.- Equipos para discusión del tema que permita al alumno generar sus propias conclusiones.
3.-Retroalimentación del tema que permita aclarar posibles puntos de controversia derivados de la discusión grupal.

Orientadas a la aplicación:
1.- Estudio de casos.
2.- Desarrollo de ejercicios.

Aprendizaje basado en problemas:
1.- Los estudiantes deberán trabajar en la resolución de ejercicios, diseño y desarrollo de problemas para la determinación de la estructura de capital, flujos de efectivos y evaluación de proyectos.
	Auto aprendizaje:
1.- Elaboración de investigaciones individuales sobre temas previamente señalados por el maestro y que deberán ser expuestos ante el grupo.
2.-Resolver controles de lectura relativos al tema y asignados previamente por el maestro.

Aprendizaje basado en problemas:
1.- El alumno trabajará en el desarrollo y resolución de ejercicios, casos de estudio y problemas que deriven en la toma de decisiones sobre la formación de la estructura de capital, formación del presupuesto de capital y métodos de evaluación financiera.
	Salón de clases.




	
Sub-Competencias
	Evaluación
	Referencias
bibliográficas
	Materiales y recursos didácticos

	
	Criterios
	Evidencias
	Ponderación
	Ponderación de la Sub-Competencia
	
	

	III.- Elaborar el presupuesto de capital de proyectos de inversión, para evaluarlos conforme a las técnicas más usadas en la presupuestación de capital y poder tomar decisiones de inversión.
	Identifico los elementos de un presupuesto de capital, elaboro presupuestos de capital de proyectos de inversión de una empresa, y utilizo las técnicas más utilizadas para su evaluación financiera.
	Exposiciones  

Resúmenes y/o representaciones gráficas elaborados de forma individual y/o en equipos.

Caso de estudio.

Examen práctico

Examen estandarizado
	20 % 

20%






20%

30%

10%

	35%
	1,2 y 3
	Pintarrón

 Proyector multimedia




	No. de sesiones
	Sub-Competencias
	Temas
	Actividades
	Ambiente
de trabajo o
aprendizaje

	
	
	
	Docente
	Alumno
	

	

8



	IV.- Identificar los diversos riesgos de una cartera de inversión, así como los métodos de valuación de capital para estimar rendimientos acordes a estos riesgos
	4.1 Fundamentos.
4.2 Riesgo y actividades individuales.
4.3 Riesgo de cartera.
4.4 Valuación de activos de capital.

CAPITULO  8
Fundamentos de Administración Financiera
SCOTT BESLEY
	Exposición:
1.- Exposición del docente, que presenta de forma organizada la información al grupo.
2.- Equipos para discusión del tema que permita al alumno generar sus propias conclusiones.
3.-Retroalimentación del tema que permita aclarar posibles puntos de controversia derivados de la discusión grupal.

Orientadas a la aplicación:
1.- Estudio de casos.
2.- Desarrollo de ejercicios.

Aprendizaje basado en problemas:
1.- Los estudiantes deberán trabajar en la resolución de ejercicios, diseño y desarrollo de problemas para la formación de una cartera de inversión acorde a la relación de riesgo rendimiento.
	Auto aprendizaje:
1.- Elaboración de investigaciones individuales sobre temas previamente señalados por el maestro y que deberán ser expuestos  ante el grupo.
2.-Resolver controles de lectura relativos al tema y asignados previamente por el maestro.

Aprendizaje basado en problemas:
1.- El alumno trabajará en el desarrollo y resolución de ejercicios, casos de estudio y problemas que deriven en la toma de decisiones sobre la formación un portafolio de inversión acorde a la relación riesgo rendimiento.
	Salón de Clases.




	
Sub-Competencias
	Evaluación
	Referencias
bibliográficas
	Materiales y recursos didácticos

	
	Criterios
	Evidencias
	Ponderación
	Ponderación de la Sub-Competencia
	
	

	IV.- Identificar los diversos riesgos de una cartera de inversión, así como los métodos de valuación de capital para estimar rendimientos acordes a estos riesgos
	Conozco los aspectos fundamentales respecto al riesgo y rendimiento de diversos instrumentos de capital con la finalidad de determinar la estructura de un portafolio de inversión.
	Exposiciones  

Resúmenes y/o representaciones gráficas elaborados de forma individual y/o en equipos.

Caso de estudio.

Examen práctico

Examen estandarizado
	20 % 

20%






20%

30%

10%

	25%

	1, 2 y 3
	Pintarrón

Proyector Multimedia.





	
Referencias bibliográficas sugeridas

	BÁSICA:

	1. Eugene F. Brigham, Joel F. Houston, Fundamentos de Administración Financiera (15ª. Edición) México, Cengage Learning, 2020.
2. Scott Besley, Eugene F Brigham, Fundamentos de Administración Financiera (14ª. Edición ampliada) México, Mc Graw Hill. 2016.


	COMPLEMENTARIA:

	1.- Ross Westerfield Jordan, Fundamentos de finanzas corporativas, (7ma Edición) México, Mc Graw Hill.
2.- Ortega Castro Alfonso, Introducción a las Finanzas, México, Mc Graw Hill.
3.- León Carlos, Evaluación de inversiones un enfoque privado y social.




	
Reportes por Sub-Competencia
	Fecha de evaluación
	Ponderación

	Primer
	Primer parcial
	25%

	Segundo 
	Primer Parcial
	25%

	Tercero
	Segundo Parcial
	25%

	Cuarto
	Segundo Parcial
	25%



	Perfil del docente

	ACADÉMICOS: 
· Licenciado en Contaduría o Licenciado en Administración y Finanzas con maestría en Finanzas, en Alta Dirección o en Administración.

PROFESIONALES: 
· Experiencia mínima de tres años en el servicio profesional independiente o en el área de finanzas. 
· Cursos de actualización profesional en el área de finanzas, fiscal y contabilidad en los últimos tres años.

DOCENTES: 
· Haber trabajado cuando menos tres años en labores docentes o de investigación en las áreas relacionadas con finanzas, fiscal y contabilidad.
· Acreditar cursos de actualización en estrategias docentes en los últimos tres años.
· Acreditar conocimientos en el manejo de las Tecnologías de Información y Comunicación (Tics).





	
Nombre y firma de los docentes que participaron en su elaboración:
	C.P. Carlos Mut Coyoc, M.A.                           Dra. Giselle Guillermo Chuc                                Dr. Román Quijano García

	Nombre y firma del Presidente de la Academia
	C.P. Fidel Ramón Alcocer Martínez, M.A.D.

	Nombre y firma del Secretario de la Academia
	Dra. Giselle Guillermo Chuc

	Nombre y firma del Coordinador de Carrera
	[bookmark: _GoBack]

	Nombre y firma del Secretario Académico
	

	Nombre y firma del Director de la Facultad o Escuela
	C.P. Carlos Enrique Cruz Mora M.I.A.

	Fecha de elaboración o modificación
	Enero 2023
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