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	UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CAMPECHE
	
	PROGRAMA DE UNIDAD DE APRENDIZAJE

	
	
	
	Nombre de la Unidad de Aprendizaje:

	
	
	
	Valuación de Empresas

	
	
	
	Créditos:
	Horas totales:
	Horas teóricas:
	Horas prácticas:

	
	
	
	4
	4
	2
	2

	
	
	
	Nombre de la(s) academia(s) que lo aprobó(aron):

	Facultad(es)/Escuela(s):
	
	Finanzas

	Facultad de Contaduría y Administración
	
	Área:
	Núcleo:
	Tipo:

	Programa(s) Educativo(s):
	
	Finanzas
	Integral
	Optativa

	Licenciatura en Administración y Finanzas
	
	Unidad de Aprendizaje práctica de acuerdo al art. 57 RGA :
	Sí:
	
	No:
	X



	Competencias del Perfil de Egreso del Programa Educativo

	Genéricas
	Habilidades cognitivas, habilidades de investigación, conocimiento de la lengua extranjera y uso de TIC.

	Específicas
	Identificar los métodos existentes para valuar una empresa y aplicación de los mismos.

	Competencias del área de conocimiento
	Valoración de activos financieros y no financieros.

	Competencia de la unidad de Aprendizaje
	Proponer un precio inicial del valor de una empresa.



	No. de sesiones


	Sub-Competencias
	Temas
	Actividades
	Ambiente
de trabajo o
aprendizaje


	
	
	
	Docente
	Alumno
	

	10
	1. [bookmark: OLE_LINK1]Comprensión de la importancia de la valuación de empresas e instrumento financieros

	Visión General de la Valoración

Proyectar y valorar flujos de caja.

Análisis del riesgo del proyecto.

Estimar el coste del capital de una empresa.




Estimar las tasas de rentabilidad exigidas a los proyectos.


	Estudio de casos
1.1.2 Exposición del caso argumentando en colaboración a la presentación de los alumnos.
1.1.3 Solución de dudas en la literatura
Aprendizaje colaborativo basado en problemas
2.1.1 Solución de casos prácticos 
2.1.10 Conclusiones y retroalimentación del trabajo.
	Aprendizaje colaborativo basado en problemas
2.1.1 Revisión de la literatura pertinente.
2.1.2 Presentación del tema de forma virtual.
2.1.3 Comprender la situación problemática.
2.1.4 Solución de casos prácticos.
2.1.5 Concluir y recomendar.
2.1.6 Co-evaluar el desempeño del grupo y recomendar áreas de mejora.
	Aula
TIC
45 %




	
Sub-Competencias
	Evaluación
	Referencias
bibliográficas
	Materiales y recursos didácticos

	
	Criterios
	Evidencias
	Ponderación
	Ponderación de la Sub-Competencia
	
	

	1. Comprensión de la importancia de la valuación de empresas e instrumento financieros

	Conozco y explico la importancia de la valuación de empresas e instrumentos financieros. 
	Cuestionario de Lectura               Mapa Conceptual                              Presentación de Capítulo    
Ejercicio de práctica                                                           Examen Parcial Físico
Examen Parcial
Virtual        
	10%

15%

20%

15%
30%

10%




	45 %
	Cap. 1, 2, 3, 4, 5.
	Computadora

Libro Electrónico.

Sistema Google Classroom






	No. de sesiones


	Sub-Competencias
	Temas
	Actividades
	Ambiente
de trabajo o
aprendizaje


	
	
	
	Docente
	Alumno
	

	2

	2. Reconocer de los sistemas de valuación


	Valoración Relativa mediante comparables del mercado






	Estudio de casos
1.1.1 Selección del caso con base en aplicación de conceptos clave
1.1.2 Exposición del caso argumentando en colaboración a la presentación de los alumnos.
1.1.3 Solución de dudas en la literatura
Aprendizaje colaborativo basado en problemas
2.1.1 Solución de casos prácticos 
2.1.10 Conclusiones y retroalimentación del trabajo.
	Aprendizaje colaborativo basado en problemas
2.1.1 Revisión de la literatura pertinente.
2.1.2 Presentación del tema de forma virtual.
2.1.3 Comprender la situación problemática.
2.1.4 Solución de casos prácticos.
2.1.5 Concluir y recomendar.
2.1.6 Co-evaluar el desempeño del grupo y recomendar áreas de mejora.
	Aula
TIC
15 %





	
Sub-Competencias
	Evaluación
	Referencias
bibliográficas
	Materiales y recursos didácticos

	
	Criterios
	Evidencias
	Ponderación
	Ponderación de la Sub-Competencia
	
	

	3. Reconocer de los sistemas de valuación


	Conozco y explico la importancia de los sistemas de valuación. 
	Cuestionario de Lectura               Mapa Conceptual                              Presentación de Capítulo    
Ejercicio de práctica                                                           Examen Parcial Físico
Examen Parcial
Virtual        
	10%

15%

20%

15%
30%

10%




	15 %
	Cap. 6
	Computadora

Libro Electrónico.

Sistema Google Classroom






	No. de sesiones


	Sub-Competencias
	Temas
	Actividades
	Ambiente
de trabajo o
aprendizaje


	
	
	
	Docente
	Alumno
	

	4
	4. Identifica casos de valuación.
	Valoración de Empresas Públicas

Valoración en un contexto de capital privado

	1.1.1 Exposición del caso argumentando en colaboración a la presentación de los alumnos.
1.1.2 Solución de dudas en la literatura
Aprendizaje colaborativo basado en problemas
2.1.1 Solución de casos prácticos 
2.1.2. Conclusiones y retroalimentación del trabajo.
	Aprendizaje colaborativo basado en problemas
2.1.1 Revisión de la literatura pertinente.
2.1.2 Presentación del tema de forma virtual.
2.1.3 Comprender la situación problemática.
2.1.4 Solución de casos prácticos.
2.1.5 Concluir y recomendar.
2.1.6 Co-evaluar el desempeño del grupo y recomendar áreas de mejora.
	Aula
TIC

40%





	
Sub-Competencias
	Evaluación
	Referencias
bibliográficas
	Materiales y recursos didácticos

	
	Criterios
	Evidencias
	Ponderación
	Ponderación de la Sub-Competencia
	
	

	3. Identifica casos de valuación.
	Conozco y explico la importancia de la forma de aplicar las diferentes maneras de valoración de empresas.  
	Cuestionario de Lectura               Mapa Conceptual                              Presentación de Capítulo    Ejercicio de práctica                                                           Examen Parcial        
	20%

20%
30%
20%

10%




	40%
	Cap. 7 y 8
	Computadora

Libro Electrónico.

Sistema Google Classroom








	
Bibliografía sugerida

	BÁSICA
1.- Titman, Sheridan. Valoración. El arte y la ciencia de las decisiones de inversión corporativa. Editorial Pearson
2. Copeland, Tom. Valuación. Medición y Manejo del valor de empresas. Editorial Pearson. 
2.- Damodaran, Aswath. Valuation. Willey Press, Edición 2007

COMPLEMENTARIA

1.- Bonini, Hausman, Bierman.Análisis cuantitativo para los negocios. Editorial McGraw Hill, 9ª. Edición
2.- Gerardo Guajardo Cantú y Nora E. Andrade de Guajardo. Contabilidad Financiera. Editorial Mc Graw Hill 5ª. Edición
3.- Anderson, Sweeny, Williams. Estadística para administración y economía. 10ª. Edición 2009
4.- Besley, Scott. Fundamentos de Administración Financiera. Editorial McGraw Hill 5a. Edición 2009







	
Reportes por Sub-Competencia
	Fecha de evaluación
	Ponderación

	Primer
	Primer parcial
	   45 %

	Segundo 
	Segundo parcial
	   15 %

	Tercero
	Segundo parcial
	   40 %

	
	
	 100 %



	Perfil del docente

	ACADÉMICOS: 
Licenciado en Administración, Licenciado en Contaduría, Maestría en Administración con especialidad en finanzas o Maestría en Finanzas
 PROFESIONALES: 
Encontrarse en ejercicio independiente de la profesión como responsable de un área financiera o consultor de empresas en el área de banca de inversión, en un período de tres años
DOCENTES:
Tener mínimo un año de experiencia en docencia en un área del conocimiento afín, experiencia en el manejo de TIC y métodos de instrucción centrados en el aprendizaje.	






	Nombre y firma de los docentes que participaron en su elaboración:
	Dr. Miguel Ángel Vargas Toledo

	Nombre y firma del Presidente de la Academia
	MAD. Fidel Ramón Alcocer Martínez

	Nombre y firma del Secretario de la Academia
	Dra. Giselle Guillermo Chuc

	Nombre y firma del Coordinador de Carrera
	C.P. Carlos Iván Mut Coyoc, M.A

	Nombre y firma del Secretario Académico
	

	Nombre y firma del Director de la Facultad o Escuela
	C.P. Carlos Enrique Cruz Mora, M.I.A

	Fecha de elaboración o modificación
	[bookmark: _GoBack]Enero 2023



image1.png
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CAMPECHE





